El perfil del gestor de
innovaciones

La gestion de la innovacion es una disciplina fundamentada en el
aprovechamiento de la formacién profesional, las habilidades adquiridas y el
espiritu emprendedor para conducir de manera sistematica y razonada
actividades y procesos de innovacion, a través de la aplicacion de métodos y
herramientas de gestion.

Competencias

Disenar estrategias organizacionales para enfrentar
la competencia con un enfoque hacia lainnovaciony
la sostenibilidad.

Coordinar acciones de gestion de capital intelectual
para potenciar recursos  tecnologicos i
conocimiento.

Sistematizar informacién para tomar decisiones
sobre innovacion.

Coordinar procesos de vinculacién y colaboracion
con agentes del sistema de innovacion, con un
enfoque de sostenibilidad e impacto social.

Estructura de un readmep tecnologico ‘J\T__r_>__

— T e D>

P — P P3|
Producto U

12
fecnologa Tm o>—<Cn >
Programa RDLS <_RDZ < RD4—>——<__RD6
del+D <RD3>——<"RD5
> Capital, inversiones
Recursos > Cadena de suministro
> Staff, habilidades




	Perfil.Promocion.pdf

